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ras las buenas experiencias 
de las ediciones de los años 
2021, 2022 y 2023, en octu-
bre 2025 comenzará la cuar-
ta edición del Curso Especial 
para Abogados In-House, con 
la expectativa de dar continui-

dad a un proyecto imprescindible para 
la abogacía de empresa, desde la cons-
tante mejora, con un magnífico claustro 
académico que reúne a grandes profe-
sionales de primer nivel, consiguiendo 
contagiar a los alumnos la pasión que 
sienten por su profesión en cada una de 
las interesantes asignaturas que com-
ponen el programa.

En un formato ágil, interactivo, flexible 
(el curso se emite en formato híbrido, 
presencial y online) y siempre enfocado 
en temas de gran actualidad, este Curso 
es un punto de encuentro para grandes 
profesionales del Derecho en el ámbito 
empresarial y una excelente oportuni-
dad de networking.

En un contexto enormemente disrupti-
vo y en constante transformación, una 
de las figuras de mayor relevancia en el 
mundo empresarial es la del “In-House 
Lawyer”, o abogado de empresa.

Sin duda, los últimos tiempos han pues-
to de manifiesto la trascendencia de la 
función legal y su misión estratégica 
en el acompañamiento del negocio a 
la hora de afrontar los nuevos retos so-
cioeconómicos y regulatorios, todo ello 
sin renunciar a la calidad ni, por supues-
to, a la seguridad jurídica.

T
Eficiencia, concreción, claridad, espe-
cialización, propósito…, los abogados 
de empresa debemos de contar con 
múltiples habilidades que combinen un 
adecuado conocimiento del negocio 
(negociación, gestión, control, comu-
nicación, digitalización, etc.), con la es-
pecialización jurídica en aquellos cam-
pos del derecho que juegan un papel 
fundamental en el día a día de nuestra 
compañía. Además, para aportar valor 
añadido a nuestra organización, es pre-
ciso desarrollar una serie de habilida-
des, capacidades y conocimientos que 
exceden del ámbito jurídico.

El presente curso de especialización 
aborda una formación a medida para el 
abogado In-House, con el fin de dotar 
a estos profesionales de los recursos, 
capacidades y herramientas necesarios 
para el correcto desempeño de sus fun-
ciones, así como para estar al día de las 
últimas tendencias.

Destinatarios: 
¿Abogados con 
tiempo disponible o, 
más bien, abogados 
apasionados por su 
profesión?



El curso se estructura en una serie de módulos metodológicos que se relacionan a 
continuación:

1.	 Gestión del cambio e innovación (6 sesiones)

2.	 Liderazgo y equipo (5 sesiones)

3.	 Capacidades empresariales (4 sesiones)

4.	 La AJ al servicio de los intereses empresariales (7 sesiones)

5.	 Compliance + Governance (4 sesiones)

Plan de estudios

Metodología

Este curso de especialización está dirigido 
tanto a aquellos profesionales del Derecho 
que deseen desarrollar su futura carrera 
profesional como abogado dentro de una 
Asesoría Jurídica de Empresa, como a 
aquéllos que ya trabajen como abogados 
In-House y deseen fortalecer las habilidades y 
herramientas que garanticen la excelencia 
profesional en el ejercicio de su función.

A quién va dirigido

1 El curso se celebra en diferentes sesiones a impartir las mañanas de los viernes 
durante 9 semanas. Los módulos son coordinados por un especialista práctico 

en la materia. El profesorado está compuesto por prestigiosos expertos del mundo 
empresarial, universitario y de la abogacía en general.

2 Con el fin de lograr dinamismo y versatilidad, cada uno de los módulos se 
dividirá en varias sesiones de una hora y media de duración, todas de gran 

relevancia práctica, en las que los asistentes podrán participar activamente al 
terminar con un debate.



Profesorado

Dirección y Coordinación
Alejandro García-Casal Anderten
General Counsel de Grupo Bosch España y Portugal

María Martínez Carrón
International Legal Director de Mercury Systems

Directoras honoríficas
Lorea García Jauregui
General Counsel de Otis Iberia y África

Ana Prado Blanco
General Counsel de Mercedes-Benz España

Profesorado
Moisés Barrio Andrés
Letrado del Consejo de Estado

Fernando Bonastre
Director de Asuntos Fiscales España e Industrial de Repsol

3Cada viernes, se impartirán tres sesiones, consistentes en ponencias orientadas a 
la casuística práctica, incluyendo casos reales y cuestiones de actualidad.

4Los ponentes y docentes del curso son principalmente juristas en 
combinación con otros profesionales de reconocido prestigio, conjugándose 

experiencia y conocimiento de profesionales del mundo académico, empresarial 
y de la abogacía, lo que permitirá confrontar y poner en común las diferentes 
perspectivas de la práctica del Derecho para abogados In-House. El claustro de 
profesores aporta una visión multidisciplinar y amplia que resulta necesaria para 
todo profesional.

5En definitiva, este curso aborda las principales cuestiones de interés para un 
buen Abogado InHouse desde una perspectiva práctica, con formatos muy 

variados: un laboratorio de Legal Design Thinking y el máximo de oportunidades 
de networking, una de las habilidades esenciales para los abogados.



Alfonso Bravo García
Socio de Forensic Grant Thornton

Kai Christian Fischer
Socio de Cuatrecasas

Ángel de Álvaro
Doctor en Derecho

Urquiola de Palacio
Socia directora de Palacio & Asociados

Juan Manuel Galdón y Julio Arcos
Fundadores de Instituto de Innovación Ciencia y Empresa y creadores de Platafor-
ma NormaPro

Lorea García Jauregui
General Counsel de Otis Iberia y África

Julia García Navarro
General Counsel de Transfesa

Leticia Garcia Villaluenga 
Profesora Titular de Derecho Civil. Directora del Máster de Mediación UCM

Alejandro García-Casal
General Counsel grupo Bosch España y Portugal

Ignacio García-Miguel Martínez
General Counsel Altadis

Fernando Gil Bayona
BSH Electrodomésticos España, S.A.

José Luis Gómara
Director Legal Grupo Hospitalario Quirónsalud

María Jesús González-Espejo
CEO Instituto de Innovación Legal y Presidente de Innovation in Law Studies Allian-
ce

Guillermo Guerra
Socio Coordinador del Área de Gobierno Corporativo de Gómez-Acebo & Pombo

Víctor Henriques
CFO de Deudafix

María Martínez Carrón
International Legal Director de Mercury Systems



Ana Belén Martínez Enguidanos
Directora General del Consejo General de Procuradores de España

Pilar Menor
Senior Partner en DLA Piper España

Carlos Menor
General Counsel de Renault España

Sara Molina Pérez-Tomé
Deloitte Legal Technology & Legal Transformation

Alfredo Muñoz García
Profesor Derecho Mercantil UCM y Abogado

Alfonso Ois Lourenzo
Socio Martínez-Echevarría

Fernando Ortega
General Counsel de Siemens

Eduardo Pérez
General Counsel de Makro

Ana Prado Blanco
General Counsel de Mercedes-Benz Francia

Fernando Sanchidrián
Comandante de aviación

Javier Tortuero
Socio de Uría Menéndez

José María Viñals Camallonga
Socio de Squire Patton Boggs



Datos de interés

40 h.
Del 09/10/2026 
al 27/11/2027

Fechas

Viernes: 
 09:00 a  
14:00 h.

Horario

Presencial 
y Online

(30 plazas en presencial)

Modalidad

1.400€*
Pago
único

Precio

*Descuento del 10% a los alumnos y antiguos alumnos de la UCM, así como a los asociados de 
Association of Corporate Counsel (ACC) y a los colegiados del ICAM y del Real e Ilustre Colegio
de Abogados de Zaragoza



Por qué la Escuela 
de Práctica Jurídica
La Escuela de Práctica 
Jurídica se ha consolidado 
como centro de 
formación de referencia 
desde 1953. Nuestro firme
compromiso ha sido 
siempre formar en la 
excelencia, y que dicha 
formación estuviese al 
alcance de todas las
personas, ofreciendo 
a nuestros alumnos 
todos los elementos 
para ayudarles a crecer 
profesionalmente.

Ayudas

Este Curso puede ser bonificado a través de FUNDAE (Fundación Tripartita).

La Escuela de Práctica Jurídica de la UCM está inscrita en el Registro Estatal de 
Entidades de Formación que depende de la Fundación Estatal para la Formación 
en el Empleo (FUNDAE), como entidad que puede impartir formación profesional 
para el empleo, lo que implica que su empresa u organismo puede acogerse al 
sistema de formación bonificada, de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/2015, 
de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación Profesional para 
el Empleo.

Todas las empresas disponen de un crédito anual exclusivamente destinado a la 
formación de sus trabajadores que pueden hacer efectivo mediante la aplicación 
de bonificaciones a la Seguridad Social para formar a sus trabajadores a coste cero 
(siempre que se cumplan determinadas condiciones).

+info www.epj.es
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